
令 和 ４ 年 度 大 槌 町 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ５ 号 ）



（歳入歳出予算の補正）

令和４年１０月２８日　提出

大槌町長　　平　野　公　三

令 和 ４ 年 度 大 槌 町 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ５ 号 ）

第１条　既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ　１２３，９４０千円を追加し、歳入歳出予算の総額を

　歳入歳出それぞれ　１０，９７８，７３３千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

　歳入歳出予算補正」による。

令和４年度大槌町一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。















１．特別職

期末手当
区 分 （千円）

年間支給率
（人） （千円） （月分） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 3 - 6,108 - 0 26,508 34,141

(3.25)

議　　員 12 28,488 8,488 - - 36,976 45,981

(3.25)

541 29,835 - - - 29,835 35,978

計 556 58,323 14,596 - 0 93,319 116,100

長　　等 3 - 6,108 - 0 26,508 34,141

(3.25)

議　　員 12 28,488 8,488 - - 36,976 45,981

(3.25)

541 29,835 - - - 29,835 35,978

計 556 58,323 14,596 - 0 93,319 116,100

長　　等 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 - - 0 0

0 0 - - - 0 0

計 0 0 0 - 0 0 0

（千円）

地域手当
寒 冷 地
手  　当

その他の
手  　当

その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

その他の
特 別 職

20,400

-

-

-

-

（千円）

共 済 費 合　　計 備　　考

0

-

7,633

9,005

6,143

22,781

9,005

計

給　　　　　与　　　　　費

報　  酬職 員 数

（千円）

給　  料

補正後

補正前

比　較

-

0

-

-

0

0

0

020,400

20,400

20,400

0

給　　与　　費　　明　　細　　書

-

-

7,633

0

22,781

6,143-

-

0

0

0

0
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２．一般職

（1）　総　括

職 員 数 報　  酬

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後
171

(11)
14,782 510,402 782,565 267,193

補正前
167

(11)
14,782 510,402 781,872 267,193

比　較
0

( 0)
0 0 693 0

備考　（　）内は、短時間勤務職員について示す。

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 12,264 6,980 111,009 69,634 34,553 5,573 0 1,450

補正前 12,264 6,980 111,009 69,634 33,860 5,573 0 1,450

比　較 0 0 0 0 693 0 0 0

単身赴任
手  　当

災害派遣
手  　当

区　　分

区　　分

200

693

200

共 済 費 合　  計 備　　考

（千円）

7,230

（千円）

8,488

（千円）

8,488

0

給　　　　与　　　　費

扶　　養
手　　当

管 理 職
手　  当

期 　 末
手 　 当

勤  　勉
手　  当

管 理 職
特別勤務
手　　当

通　  勤
手  　当

時 間 外
手  　当

住  　居
手  　当

（千円）

給  　料 職員手当 計

職員手当
の 内 訳

1,049,065

1,049,758

693

（千円）

0 0

257,381

256,688

7,230

児　  童
手  　当



ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 報　  酬 給  　料 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 124 - 436,839 674,071 237,970

補正前 124 - 436,839 673,378 237,970

比　較 0 - 0 693 0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 12,264 6,980 94,948 69,634 33,220 5,573 0 1,450

補正前 12,264 6,980 94,948 69,634 32,527 5,573 0 1,450

比　較 0 0 0 0 693 0 0 0

区　　分

（千円） （千円）

職 員 数 共 済 費 合　  計 備　　考

職員手当
の 内 訳

0

5,973

5,973

200

給　　　　与　　　　費

236,539

693

時 間 外
手  　当

住  　居
手  　当

児　  童
手  　当

単身赴任
手  　当

災害派遣
手  　当

0

200

（千円） （千円）

扶　　養
手　　当

管 理 職
手　  当

期 　 末
手 　 当

勤  　勉
手　  当

通　  勤
手  　当

職員手当

237,232

693

912,041

911,348

管 理 職
特別勤務
手　　当

（千円）

6,990

6,990

0
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イ　会計年度任用職員

区　　分 報　  酬 給  　料 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後
47

(11)
14,782 73,563 108,494 29,223

補正前
47

(11)
14,782 73,563 108,494 29,223

比　較
0

(0)
0 0 0 0

備考　（　）内は、短時間勤務職員について示す。

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 0 0 16,061 0 1,333 0 0 0

補正後 0 0 16,061 0 1,333 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0

災害派遣
手  　当

職 員 数 職員手当

給　　　　与　　　　費

職員手当
の 内 訳 0 2,515

20,149

0

0

0

（千円）

2,515

20,149

管 理 職
特別勤務
手　　当

共 済 費 合　  計 備　　考

（千円）

扶　　養
手　　当

管 理 職
手　  当

期 　 末
手 　 当

勤  　勉
手　  当

通　  勤
手  　当

時 間 外
手  　当区　　分

（千円）

0 0

137,717

単身赴任
手  　当

240

240

0

児　  童
手  　当

（千円）

住  　居
手  　当

137,717

（千円）



（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増 減 額 説　　 　　明 備 考

（千円） （千円）

給　　料 0 給与改定に伴う増減分 0

昇給に伴う増加分 0

その他の増減分 0

職員手当 693 制度改正に伴う増減分 0

その他の増減分 693 電力・ガス・食料品等
価格高騰緊急支援給付
金事務に係る職員手当
の増額

増 減 事 由 別 内 訳

時間外手当

－11－
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（3）　給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たり給与

区 分

イ　初　任　給

（円） （円）

令和４年９月１日時点
（補正前）

令和４年10月１日見込
（補正後）

国　　の　　制　　度

大　　 学　　 卒

高　　 校　 　卒

区　　　分
   行政職（二）（円）

―

147,900

―

行　政　職

―

―

290,519

   行政職（一）（円）

平均給料月額 （円）

312,561

平 均 年 齢  （歳）

312,561

290,519

技 能 労 務 職

40歳2月

技能労務職

173,200

平均給与月額 （円）

150,600151,900

―

平均給与月額 （円）

平均給料月額 （円） ―

―40歳3月

行　政　職

平 均 年 齢  （歳）

―

182,200 ―



ウ　級　別　職　員　数

１　 級

２　 級

３　 級

４　 級

５　 級

６　 級

７　 級

１　 級

２　 級

３　 級

４　 級

５　 級

６　 級

７　 級

（級別の職務分類表）

行    　政　    職

行　　　政　　　職

区　  　　分

―

― ― ―

11.3

1.6

主任主査

課　　　長

― ―

５　 級

3

計　

４　級１　級

主　　　任

・

２　級 ３　級

― ―

0

5.6

計　100.0

１　 級

―

４　 級

―

―

―

―

―

―

技　能　労　務　職

0.0

―

―

―

―

50.0

―

8.9

54.0

9.7

12.1

1.6

2.4

―

―

３　 級 ―

―

５　 級

４　 級

級

26

職員数（人） 構成比（％）

１　 級

級

―

―

2

15

3.2

12

３　 級

２　 級 ―

構成比（％）

―

4

7

124

3

職員数（人）

２　 級 ―

―

62

21.0

0.0

―

0

主　　　幹

５　級 ６　級

参　　事・

７　級

参　　　与

・

技　　　監

計　

2.4

21.0

―

令和４年10月１日

（補正後）

令和４年９月１日

（補正前）

区　　　分

計　

・ ・

26

主　　　事

67

11

2

130

14

104.8

技　　　師

主　　　事 主　　　査

技　　　師
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エ　昇　　　給

職　　員　　数　　　（A）　　（人） 124 ―

昇給に係る職員数　　（B）　　（人） 119 ―

0 ―

9 ―

8 ―

82 ―

（補正後） 0 ―

17 ―

0 ―

3 ―

0 ―

比 　　　　　　　　率　　（B）／（A） （％） 96.0% ―

職　　員　　数　　　（A）　　（人） 124 ―

昇給に係る職員数　　（B）　　（人） 119 ―

0 ―

9 ―

8 ―

82 ―

（補正前） 0 ―

17 ―

0 ―

3 ―

0 ―

比 　　　　　　　　率　　（B）／（A） （％） 96.0% ―

区　　　　分

0

8

0

96.0%

２ 号 給　（人）

0

６ 号 給　（人）

８ 号 給　（人）

119

9

３ 号 給　（人）

４ 号 給　（人）

0

3

７ 号 給　（人）

17

５ 号 給　（人）

１ 号 給　（人）

119

82

技能労務職
合　　　計

代　表　的　な　職　種

124

行　政　職

１０ 号 給（人）

0

0

５ 号 給　（人）

82

3

４ 号 給　（人）

８ 号 給　（人）

124

７ 号 給　（人）

１ 号 給　（人）

３ 号 給　（人）

１０ 号 給（人）

６ 号 給　（人）

令和4年10月1日

令和4年9月1日

0

9

8

２ 号 給　（人）

17

0

96.0%



オ　期末手当・勤勉手当

区　　分 備

（月分）

本 年 度

前 年 度

国の制度

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分）

支給率等

１ ２ 月（月分）６　月 （月分）

支 給 期 別 支 給 率

備　　　　　考

国の制度
(支給率等)

24.586875

2.150

2.225

24.586875

2.150

市　町　村　職　員

特　例　措　置33.27075 47.709 47.709

47.709 47.70933.27075

条　例　に　よ　る

退 職 手 当 支 給

（2％～45％加算）

特　例　措　置

（1％～45％加算）

定年前早期退職

定年前早期退職

２０年勤続の者

4.3 有

その他の加算

職 務 の 級 等 に よ る

３５年勤続の者

4.3 有

考

4.3 有

加 算 措 置

職 制 上 の 段 階

措　 置　 等
区　　分

2.150

最　高　限　度

支 給 率 計

2.075

2.150

（月分）

２５年勤続の者

－15－
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キ　地域手当

支　給　対　象　地　域

支　 給　 率　　（％）

支給対象職員数　（人）

国の支給基準に基づく支給率（％）

ク　特殊勤務手当

行　 政　 職

給料総額に対する比率 （％）

支給対象職員の比率   （％）

代表的な特殊勤務手当の名称

ケ　その他の手当

扶　養　手　当

住　居　手　当

通　勤　手　当

区　　　　分

区　　　　分

―

―

―

全　 職　 種

―

異

―

―

―

国の制度との異同

―

差　 異　 の　 内　 容

同

同

―

岩手県に準拠

―

―

技能労務職

―

代　表　的　な　職　種


